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‘En el centro, la persona’




cesal.

CESAL es una ONG que nace en 1988.

A nivel internacional impulsa intervenciones que permiten el desarrollo humano de las personas mas vulnerables en paises de Africa,
Latinoamérica y Oriente Medio. En Espana, trabaja apoyando a personas y familias en riesgo de exclusion social.

Tiene delegaciones en 13 Comunidades auténomas y en 7 paises del mundo. Asimismo, cuenta con el apoyo de numerosos
organismos internacionales y nacionales, como Naciones Unidas o la Unién Europea, varias Comunidades Auténomas y

Ayuntamientos espanoles, con la colaboracion de empresas y fundaciones y la ayuda de sus socios y voluntarios.

S ERC W E V2T D BT P (o GG CR L ETE DL RV  ET 1 8 buscando nichos de empleo mediante el dialogo con diversas empresas
del sector servicios (hosteleria, atencion al cliente, comercio, etc.), sociosanitario, logistica, jardineria y energias renovables.
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EMPLEO VIVO

Itinerarios de insercion socio laboral dirigidos a
personas desempleadas en Canarias

Proyecto financiado por:

Cofinanciado por P L ¥ —
la Unién Europea [‘Ti< Q%Eg'ﬁéﬁa SOCIAL 5 Fondos EuropeoS

PROGRAMA FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS-TRAMO ESTATAL REGION ULTRAPERIFERICA (CCI 2021ESO55FPRO09)

Con la colaboracién de:

ASOCIACION HOTELERA Y EXTRAHOTELERA DE
TENERIFE, LA PALMA, LA GOMERA Y EL HIERRO




Cesalm PROYECTO CENTRADO EN HOSTELERIA

OBJETIVO:

Mejorar la empleabilidad y la insercion laboral de personas desempleadas en Canarias (TFE y GC).

« Formacidn dual no reglada, con acompanamiento individualizado.

- Formacion en oficios a nivel basico de 60 horas + 100 horas de practicas
formativas en hoteles [restaurantes:

Ayudante de cocina.

Ayudante de Sala

Operario polivalente de mantenimiento y logistica
Limpieza General de Instalaciones, edificios y hoteles




Cesalm EN TENERIFE 'Y GRAN CANARIA

¢Como colaborar?

« Duracion: 100 horas, en 4 semanas de 25 hrs.

+ Horario: a convenir con la empresa

l. Acogiendo las practicas formativas de NUEStrOS == .  Namero de participantes: De 1a 2 por curso
part|C|pdntes (no conllevan COtIZCICIOh). « Coste: sin coste para la empresa. CESAL aporta un seguro

para los alumnos.

Il. Comunicdndonos las ofertas de empleo de su
establecimiento: ya tenemos candidatos disponibles
para trabajar.

GRAN CANARIA
(SPAIN)

lll. Participando en sesiones formativas: talleres o
testimonios sobre qué buscan al seleccionar personal, e
etc. P =
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