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Objetivo general del programa:

Reforzar y desarrollar aquellos
comportamientos del lider que garantizan la
mayor eficacia en la gestidon integral de su
equipo, persiguiendo el mayor éxito en el
cumplimiento de los objetivos estratégicos y
econdmicos, ofreciendo el maximo apoyo y
orientacion en la gestion diaria y cuidando la
maxima calidad en las relaciones personales.

Contenido del programa:

e La actitud proactiva

e La orientacion maxima a resultados y a
personas

¢ Inteligencia emocional y actitudes para la
influencia

e Delegar generando “empowerment”

e | a creatividad

e La comunicacidon asertiva y la empatia
e Evaluar para desarrollar

e La motivacion para equipos de alto
rendimiento

e La gestion del bajo desempefo
e Lider vs Jefe

¢ El lider que da ejemplo Seguimiento y
Control

e La influencia 360

Precio: 2.000 €.
Bonificable parcialmente a través de la Fundae

iSolo 12 plazas disponibles!



Duracion: 32 horas (8 horas por sesion).

Sesiéon 1 - 15 de enero
Sesioén 2 - 05 de febrero
Sesion 3 - 24 de febrero
Sesioén 4 - 19 de marzo

Horario: de 9:00 a 18:30h.

Lugar
Factoria de Innovacion - FIT Canarias
C/ Las Jarcias, 4. Urb. El Galedn, Adeje

9 https:/maps.app.goo.gl/UdT8RNSYCbTZv23H9

Inscripcion y reserva de plaza:

Clic en el boton para acceder al formulario
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